
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2025년도 추경 1 회 일반회계 홍도원추리정원관리사업소

부서: 홍도원추리정원관리사업소
정책: 홍도관광기반확충및관리
단위: 홍도관리및개발 (단위:천원)

홍도원추리정원관리사업소 603,210 491,188 112,022

홍도관광기반확충및관리 561,390 447,690 113,700

홍도관리및개발 561,390 447,690 113,700

홍도관리 93,668 88,668 5,000

201 일반운영비 79,388 74,388 5,000

02 공공운영비 40,320 35,320 5,000

1)홍도 1,2리 생활로 및 탐방로 유지보수비
10,000 5,000 5,000

홍도개발 250,383 170,383 80,000

201 일반운영비 198,350 118,350 80,000

01 사무관리비 173,250 93,250 80,000

1)홍도 생활폐기물 위탁처리비
160,000 80,000 80,000

원추리정원 115,360 92,960 22,400

101 인건비 82,000 59,600 22,400

04 기간제근로자등보수 82,000 59,600 22,400

1)홍도 1,2리 원추리 꽃단지 조성 인부임
80,000 57,600 22,400

보건지소운영관리 61,979 55,679 6,300

201 일반운영비 50,339 47,099 3,240

01 사무관리비 7,934 4,694 3,240

1)홍도보건지소 추진 매식비
4,320 1,080 3,240

202 여비 11,640 8,580 3,060

01 국내여비 6,360 5,940 420

1)보건지소업무추진국내여비
2,040 1,020 1,020

1)공무직 국내여비(흑산면보건지소 의료업무
추진) 600 1,200 △600

02 월액여비 5,280 2,640 2,640

1)보건지소 근무자 월액여비
5,280 2,640 2,640

행정운영경비(홍도원추리정원관리사업소) 41,820 43,498 △1,678

인력운영비 30,110 31,788 △1,678

인력운영비 30,110 31,788 △1,678

101 인건비 30,110 31,788 △1,678

01 보수 30,110 31,788 △1,678

1)시간외근무수당 6급
4,763 4,624 139

1)시간외근무수당 지도사
4,491 4,360 131

1)시간외근무수당 6급(보건지소)
4,763 0 4,763

1)시간외근무수당 8급(보건지소)
3,863 4,177 △314

경정 10,000,000원

경정 160,000,000원

경정 80,000,000원

경정 9,000원*4명*120회

경정 60,000원*2명*17회

경정 60,000원*1명*10회

경정 220,000원*2명*12월

경정 13,229원*1명*30시간*12월

경정 12,474원*1명*30시간*12월

13,229원*1명*30시간*12월

경정 10,729원*1명*30시간*12월
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부서: 홍도원추리정원관리사업소
정책: 행정운영경비(홍도원추리정원관리사업소)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

1)시간외근무수당공중보건의사(중위)
7,862 14,259 △6,397경정 10,919원*2명*30시간*12월


